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	ДЕРЖАВНА МІГРАЦІЙНА СЛУЖБА УКРАЇНИ

	

	НАКАЗ

	

	_____._____.2017
	Київ
	                       №      

	
	
	

	
	
	


Про оголошення конкурсу на 
зайняття вакантних посад в
територіальних органах
ДМС

Відповідно до статей 22, 23 Закону України «Про державну службу»,  Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246, та підпункту 25 пункту 10 Положення про Державну міграційну службу України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.08.2014 № 360,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» територіальних підрозділів, призначення яких здійснюється Головою ДМС:
1.1. завідувач Жмеринського районного сектору Управління ДМС у Вінницькій області;
1.2. завідувач Козятинського районного сектору Управління ДМС у Вінницькій області;
1.3. завідувач Погребищенського районного сектору Управління ДМС у Вінницькій області;
1.4. заступник начальника Управління – начальник відділу з питань громадянства, паспортизації та реєстрації Управління ДМС у Волинській області;
1.5. завідувач Жидачівського районного сектору Головного управління ДМС у Львівській області;
1.6. начальник Самбірського міського відділу Головного управління ДМС у Львівській області;
1.7. начальника Подільського районного відділу Головного управління ДМС в Одеській області;
1.8. завідувач Козельщинського районного сектору Управління ДМС у Полтавській області;
1.9. завідувача Городнянського районного сектору Управління ДМС у Чернігівській області; 
1.10. заступник начальника Прилуцького міського відділу Управління ДМС у Чернігівській області;
1.11. завідувача Талалаївського районного сектору Управління ДМС у Чернігівській області.
2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантних посад, на які оголошено конкурс відповідно до пункту 1 цього наказу, 
що додаються.
[bookmark: _GoBack]3. Управлінню персоналу (Селіванов С.В.), конкурсній комісії Державної міграційної служби України на зайняття вакантних посад державної служби категорій «Б» територіальних органів та територіальних підрозділів, призначення яких здійснюється Головою ДМС, ЛЕНДІ Ю.В., головному спеціалісту відділу управління керівними кадрами територіальних органів та підвідомчих установ Управління персоналу (адміністратор під час проведення конкурсного відбору на посади державної служби категорії «Б» територіальних органів та територіальних підрозділів, призначення яких здійснюється Головою ДМС), в межах компетенції забезпечити проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» територіальних органів та територіальних підрозділів, призначення яких здійснюється Головою ДМС, відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 з 11 вересня по 04 жовтня 2017 року.
4. Управлінню персоналу (Селіванов С.В.), Прес-службі (Герасюк І.Ф.) забезпечити оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору на офіційному веб-сайті ДМС та умови проведення конкурсу та надіслати відповідну інформацію до Національного агентства України з питань державної служби.
5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.



Голова								                 М.Ю. Соколюк












ВНУТРІШНІ ВІЗИ

ПОДАННЯ:

	Начальник Управління персоналу
___.__________.2017 
	
	
______________
	
С.В. Селіванов

	
	
	
	

	ПОГОДЖЕННЯ:
	
	
	

	
Перший заступник Голови ДМС ___.__________.2017  

	
	
______________
	
Д.В. Пімахова

	
	
	
	

	Директор Департаменту - 
організаційного забезпечення ___.__________.2017 
	


	
______________
	
С.М. Донський

		
	
	
	

	Прес-служба (на правах відділу)
___.__________.2017 

	
	______________
	І.Ф. Герасюк


	Начальник Управління юридичного забезпечення
___.__________.2017 
	
	
______________
	
О.О. Дубчак

	
	
	
	

	Начальник Відділу з питань 
запобігання та виявлення корупції
___.__________.2017 
	
	
______________
	
С.В. Гребенюк
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