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Додаток 3
до Звіту про стан виконання 
у І півріччі 2023 року Антикорупційної програми Державної міграційної служби України на 2023–2025 роки

Інформація про стан виконання у І півріччі 2023 року заходів, визначених
у додатку 3 до Антикорупційної програми ДМС на 2023-2025 роки 

	Найменування завдання 
	Зміст заходу
	Строк виконання
	Підрозділ, відповідальний за проведення навчального заходу
	Цільова аудиторія навчального заходу
	Індикатор виконання (очікуваний результат)
	Стан виконання
	

	
	
	2023
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	І. Програма антикорупційних навчань 
	

	1. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	1) Проведення тренінгу «Практичні аспекти заповнення електронної декларації»
	І квартал
	ВПЗВК
УП
УКЕС
ДІТЗІ
	Працівники апарату ДМС, працівники уповноважених підрозділів (уповноважені особи) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Проведено навчання для працівників апарату ДМС, працівників уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Виконано. 
У І кварталі 2023 року було проведено навчання для працівників апарату ДМС та уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС – суб’єктів декларування щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, яким охоплено 232 особи. (Лист ВПЗВК від 28.03.2023 
№ 17/112-23).
	

	
	2) Проведення лекції з питань запобігання та врегулювання конфлікту інтересів
	ІІ квартал 
 
	ВПЗВК
УП
УКЕС
ДІТЗІ
	Працівники апарату ДМС, працівники уповноважених підрозділів (уповноважені особи) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Проведено навчання для працівників апарату ДМС, працівників уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Виконано. 
У ІІ кварталі 2023 року було проведено навчання для працівників апарату ДМС та уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, яким охоплено 217 осіб. (Доповідна записка ВПЗВК від 29.05.2023 
№ 17/242-23).
	

	
	3) Проведення тренінгу «Доброчесність
як необхідна морально-етична складова діяльності державного службовця»

	ІІІ квартал
	ВПЗВК
УП
УКЕС
ДІТЗІ
	Працівники апарату ДМС, працівники уповноважених підрозділів (уповноважені особи) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Проведено навчання для працівників апарату ДМС, працівників уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Строк виконання заходу не настав.
	

	
	4) Проведення лекції «Викривачі корупції, їх права гарантії захисту викривачів за законодавством України»
	IV квартал
	ВПЗВК
УП
УКЕС
ДІТЗІ
	Працівники апарату ДМС, працівники уповноважених підрозділів (уповноважені особи) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Проведено навчання для працівників апарату ДМС, працівників уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Строк виконання заходу не настав.
	

	ІІ. Заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	

	1. Проведення комунікаційних заходів у сфері запобігання та протидії корупції
	Розміщення Антикорупційної програми ДМС на 2023 – 2025 роки на офіційному веб-сайті ДМС
	І квартал
	ВПЗВК
УКЕС
	Працівники апарату ДМС, працівники територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Розміщено Антикорупційну програму ДМС на 2023 – 2025 роки на офіційному веб-сайті ДМС
	Виконано.
Антикорупційну програму ДМС на 2023 – 2025 роки розміщено на офіційному веб-сайті ДМС у рубриці «Діяльність/Запобігання та протидія корупції/Антикорупційна програма ДМС» (https://dmsu.gov.ua/diyalnist/corruption/antikorupczijna-programa-dms.html).
	

	2. Проведення
інформаційних
кампаній
стосовно
реалізації ДМС антикорупційної політики 
	1) забезпечення розміщення актуальної інформації щодо здійснення ДМС заходів із запобігання та виявлення корупції на офіційному веб-сайті ДМС у рубриці «Запобігання та протидія корупції»
	Не пізніше 3 робочих днів з дня після (події) 
	ВПЗВК
УКЕС
	Працівники апарату ДМС, працівники територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Розміщено інформацію у рубриці «Запобігання та протидія корупції»
	Постійно виконується.
Інформація щодо здійснення ДМС заходів із реалізації державної антикорупційної політики розміщується на офіційному веб-сайті ДМС у розділі «Запобігання та протидія корупції» (https://dmsu.gov.ua/diyalnist/corruption.html). 
Розділ містить інформацію щодо контактів Відділу з питань запобігання та виявлення корупції ДМС України; повідомлення про ознаки порушень антикорупційного законодавства; пам’ятку відвідувачам органів ДМС 
з питань отримання адміністративних послуг; перелік нормативних документів, що регламентують протидію та запобігання корупції; інформацію щодо Антикорупційної програми ДМС.

	
	2) Забезпечення оприлюднення інформації 
на офіційному веб-сайті ДМС, соціальних мережах, засобах масової інформації, щодо заходів  антикорупційного спрямування

	Протягом 10 робочих днів до дня настання події
	ВПЗВК
УКЕС
	Працівники апарату ДМС, працівники територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Оприлюднено інформацію, щодо заходів з антикорупційного спрямування на офіційному веб-сайті ДМС, соціальних мережах,  засобах масової інформації
	Постійно виконується.
У звітному періоді на офіційному веб-сайті ДМС було розміщено:
· Інформаційне повідомлення про проведення публічного громадського обговорення Антикорупційної програми ДМС на 2023-2025 роки;
· Звіт за результатами публічного громадського обговорення Антикорупційної програми ДМС на 2023-2025 роки від 16.03.2023 № 17/91-23.
Зазначена інформація розміщувалась у розділі «Діяльність/консультації 
з громадськістю/
громадське обговорення проектів нормативно-правових актів». (https://dmsu.gov.ua/diyalnist/konsultaczij-z-gromadskistyu/gromadske-obgovorennya.html).

	
	3) Забезпечення проведення консультативно-роз’яснювальної роботи серед працівників ДМС з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, заповнення електронних декларацій, порядку перевірки факту подання електронних декларацій суб’єктами декларування, недопущення фактів виникнення конфлікту інтересів; щодо відповідальності за неподання, несвоєчасне подання чи внесення суб’єктами декларування завідомо неправдивих відомостей 
у декларації, відповідальності за інші корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення, а також порушення інших вимог Закону України «Про запобігання корупції»
	Протягом року
	ВПЗВК

	Працівники апарату ДМС,  працівники територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Проведено забезпечення проведення консультативно-роз’яснювальної роботи серед працівників ДМС з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, заповнення електронних декларацій, порядку перевірки факту подання електронних декларацій суб’єктами декларування, недопущення фактів виникнення конфлікту інтересів; щодо відповідальності за неподання, несвоєчасне подання чи внесення суб’єктами декларування завідомо неправдивих відомостей 
у декларації, відповідальності за інші корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення, а також порушення інших вимог Закону України «Про запобігання корупції»
	Постійно виконується.
Працівниками Відділу 
з питань запобігання та виявлення корупції на постійній основі проводиться консультативно-роз’яснювальні роботи 
з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства, заповнення електронних декларацій, порядку перевірки факту подання електронних декларацій суб’єктами декларування, недопущення фактів виникнення конфлікту інтересів; щодо відповідальності за неподання, несвоєчасне подання чи внесення суб’єктами декларування завідомо неправдивих відомостей 
у декларації, відповідальності за інші корупційні або пов’язані 
з корупцією правопорушення, а також порушення інших вимог Закону України «Про запобігання корупції».

	
	5) забезпечення розміщення актуальної інформації про стан виконання Антикорупційної програми ДМС 
на 2023 – 2025 роки
	Щопівроку 

	ВПЗВК
УКЕС

	Працівники апарату ДМС,  працівники територіальних органів ДМС, підприємств та установ, що належать до сфери управління ДМС
	Розміщено актуальну інформацію про стан виконання Антикорупційної програми ДМС 
на 2023 – 2025 роки
	Частково виконано.
[bookmark: _GoBack]Відділом з питань запобігання та виявлення корупції ДМС підготовлено проєкт Звіту про стан виконання 
у І півріччі 2023 року Антикорупційної програми ДМС на 2023-2025 року, який буде розміщено на офіційному веб-сайті ДМС у рубриці «Діяльність/Запобігання та протидія корупції/Антикорупційна програма ДМС» (https://dmsu.gov.ua/diyalnist/corruption/antikorupczijna-programa-dms.html).




Начальник Відділу з питань запобігання 
та виявлення корупції ДМС                                                                                                                        Сергій ГРЕБЕНЮК
